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ЦЕЛЬ ПРОГРАММЫ ПРАВИТЕЛЬСТВА ПО ВНЕДРЕНИЮ 
  Э- УПРАВЛЕНИЯ 

Переход к более эффективной, ориентированной 
на потребности населения и бизнеса,  

 

Открытой и демо кратичес к ой си с теме 
государственного управления на основе 

широкомасштабного использования ИКТ в 
интересах реализации Национальной Стратегии 
Устойчивого Развития КР на 2013-2017 г. 
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Взаимодействие между государством и 
 гражданином 

Госуслуги Платежи  

Горячая линия 

Обжалование 

Сбор справок 

Единая 
система 
доступа 
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Электронное правительство в Кыргызской 
Республике (международный взгляд) 

   

   

Рейтинг стран мира по уровню развития 
электронного правительства на 2014 год  
(документ «The United Nations E-Government Survey 2014:  
E-Government for the People») 
 

Организатор исследования:  ООН 
Количество  исследуемых:  193 страны 
 
Рейтинг Кыргызской Республики 
2012 год – 99 место  
2014 год - 101 место  
 
Основные причины – отсутствие единого скоординированного 
подхода при принятии решений по разработке и реализации 
мероприятий по данному вопросу; 
Исследования выявили противоречия в  ряде НПА, 
регулирующих использование ИКТ в обществе и 
государственном управлении 



ВАЖНОСТЬ ВНЕДРЕНИЯ Э- УПРАВЛЕНИЯ 

Внедрение электронных услуг 

Борьба с коррупцией 

Дебюрократизация государственного аппарата 

Уменьшение административной нагрузки на граждан и 

бизнес сообщество в их взаимоотношениях с 

государством на всех уровнях 

Открытые государственные данные для экономического 

развития  
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7 ПРИОРИТЕТНЫХ НАПРАВЛЕНИЙ ПРОГРАММЫ 
ВНЕДРЕНИЯ   Э-УПРАВЛЕНИЯ 

1. Электронные услуги;   

     2. Нормативно-правовая база;   

           3. ИТ/ИКТ- архитектура; 

                  4. Финансовая и экономическая эффективность;
  

                         5. Кадровый потенциал и цифровая грамотность;  

                                6.  Открытость и участие граждан;  
                                             7. Управление и координация. 
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ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ВНЕДРЕНИЯ Э-УПРАВЛЕНИЯ 
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ФИНАНСИРОВАНИЕ  РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ  

Ориентировочный объем финансовых средств – не менее 20.5 млн. 
долларов США (2014-2017 г.г.): 
• 1 этап (2014) – 0.5 млн. долларов США; 
• 2 этап (2015) – 10.0 млн. долларов США; 
• 3 этап (2016-2017) - 10.0 млн. долларов США. 

Источники финансирования: 
• государственные программы на основе бюджетного 
финансирования;  
• бюджеты ведомств и отраслей;  
• внебюджетные средства, в том числе международных донорских 
организаций; 
• Государственно-частное партнерство. 
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ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ ПРОГРАММЫ ВНЕДРЕНИЯ -УПРАВЛЕНИЯ 
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ПРИОРИТЕТНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ 6 –  
ОТКРЫТОЕ И ОТВЕТСТВЕННОЕ УПРАВЛЕНИЕ 
 
Значительно повысить уровень открытости и подотчетности органов 
государственной власти и МСУ за счет реального расширения 
возможностей граждан получать информацию и участвовать в 
процессах управления через ИКТ, включая процедуры проведения 
общественных консультаций и принятия решений 

 
 
Стратегические мероприятия 

6.16 

Создание благоприятной нормативной правовой среды 
открытого и подотчетного управления 

6.17 

Реализация технологий открытого и подотчетного управления 
на уровне правоприменения 
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РАЗДЕЛ 6:   ОТКРЫТОСТЬ И ПОДОТЧЕТНОСТЬ ОРГАНОВ 
ГОСУПРАВЛЕНИЯ И МСУ 

6. Разработка политики и процедур использования ИКТ для целей 
повышения прозрачности и подотчетности органов управления на всех 
уровнях, включая пилотную реализацию отдельных процедур 
 

Ожидаемые результаты (2015-2017): 
6.1.2 и 6.2.1 – подготовлен и внедрен стандарт функциональных 
возможностей веб сайта/портала для опубликования массивов 
общедоступных данных/информации; 
6.1.4 и 6.2.2.– предложены и использованы в практике механизмы 
использования моделей открытых данных на основе современных 
веб-технологий; 
6.1.6. – разработаны проектные предложения по использованию 
ИКТ для целей открытости и вовлечения населения для 
мобилизации ресурсов со стороны международных партнеров по 
развитию; 



 
РАЗДЕЛ 6:ОТКРЫТОСТЬ И ПОДОТЧЕТНОСТЬ ОРГАНОВ 
ГОСУПРАВЛЕНИЯ И МСУ 

Ожидаемые результаты (2015-2017): 
6.1.7 – подготовлены предложения по категориям данных и 
статистики для публичного раскрытия в разрезе органов ГУ и 
МСУ не менее чем по 25 категориям, отражающим все сферы 
социально-экономической жизни (большинство 
раскрываемых/публикуемых данных должно быть в 
машиночитаемом виде); 

6.1.11- создан портал открытых данных; 

6.2.7 – в открытом доступе опубликовано не менее 500 
однородных массивов данных не менее, чем по 25 
укрупненным категориям 



ЧТО ТАКОЕ ОТКРЫТЫЕ ДАННЫЕ? 

Что это? 
 Способ предоставления информации в форматах 

пригодных для повторного использования 
 
 
Зачем? 
  Дать активным гражданам возможность  
создавать социально значимые проекты за счёт  
повторного использования информации 
 







ОТКРЫТЫЕ ДАННЫЕ В МИРЕ 
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Жители 

Чиновники 

Общественные 
организации 

Бизнес СТРАНА  

СТРАНА —  КАК ЕДИНАЯ ПЛАТФОРМА 
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Государство	
  	
   Разработчики	
   Граждане	
  

ЧТО ТАКОЕ ОТКРЫТЫЕ ДАННЫЕ? 

сервисы 



Спасибо за внимание! 
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