Diinya Bankasi Grubu Cinsiyet Stratejisinin Giincellenmesi:
Istisareler

Diinya Bankasi Grubu Cinsiyet Stratejisine Dogru

Diinya Bankasi Grubu bu yilin sonlarina dogru nihai hale getirilerek icra Direktérleri Kurulu
tarafindan goristlmesi beklenen yeni bir cinsiyet stratejisi hazirliyor. Stratejinin gelistirilmesi
asamasinda Nisan 2015 ortasi ile Temmuz 2015 ortasi arasinda diinya genelindeki paydaslar
ile istisareler yapilacaktir. istisare planini gérmek icin liitfen tiklayiniz.

Strateji dinyada ve Diinya Bankasi Grubu’'nda yasanan temel degisiklikleri yansitacak ve
cinsiyet ucurumlarini kapatmak icin nelerin ise yaradigina iliskin biriken kanitlara cevap
verecek sekilde gelistirilmektedir. Dinya Bankasi’'nin 2001 yilinda kabul edilen 6nceki cinsiyet
stratejisi cinsiyet esitligini kalkinmanin etkililigi ile ilgili bir konu olarak vurguluyordu ve
cinsiyet konusunun Banka’nin politika diyaloguna, analitik ¢alismalarina ve operasyonlarina
dahil etmenin temellerini ortaya koyuyordu. Cinsiyet esitligi ile ilgili olarak yenilenen strateji
Dinya Bankasi Grubu’nun yoksullugun kalici bir sekilde azaltilmasini ve paylasilan refahi
saglamada kilit bir yol olarak cinsiyet esitligini saglamada musteri llkeleri ve sirketleri nasil
destekleyebilecegini ele alacaktir. Misteri Ulkelerde ve calismalarimizda kilit cinsiyet
farkhliklarini kapatacak ve kadinlarin s6z hakkini ve temsil gliclinii arttiracak sonuglar lizerinde
daha glicli bir vurgu saglayacak islevsel bir strateji ongérmekteyiz.

8 Nisan tarihinde icra Direktérleri Kurulu tarafindan gérisiilen bir Kavram Notu yeni cinsiyet
stratejisinin ¢ercevesini ortaya koymakta ve istisare sirecinde gerceklestirilecek olan
tartismalarin temelini sunmaktadir. Strateji kamu ve 06zel sektoriin ekonomik firsatlar
bakimindan yoksul kadinlarin ve erkeklerin karsi karsiya oldugu farkh kisitlar azaltmak ve
kadinlari ve kizlari tam potansiyellerini kullanabilmeleri igin yetkinlestirmek igin
izletebilecekleri uygulamaya doniik yaklasimlar (zerinde odaklanarak ve ge¢misteki
basarimlari esas alarak cinsiyet esitligi ¢itasini daha da yukari ¢ikarmayir amagliyor. Kadinlari
ve kizlan geri planda tutan kisitlarin ortadan kaldirilmasi ve denkleme yetiskin ve geng
erkeklerin de dahil edilmesi yoksullukla miicadelede ve paylasilan refahi tesvik etmede
oyunun gidisatini degistirecek bir adim olacaktir.

2015 Nisan ortas! ile Temmuz ortasi arasinda gergeklestirilecek olan istisareler yoluyla,
paydaslarin llke ve bolge perspektifleri, kiiresel 6lgcekte cikarilan dersler ve kilit cinsiyet
ucurumlarini kapatmaya yonelik iyi uygulamalar hakkindaki girdilerini almayi amacliyoruz.

Girdilerinizi bizimle paylasmak icin litfen tiklayiniz. Cinsiyet ugurumlarinin kapatilmasina
yardimci olan ¢6zim ve yaklasimlara iliskin o6rnekleri ve ©6rnek incelemelerini
genderconsultations@worldbankgroup.org adresine gonderebilirsiniz.
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https://consultations.worldbank.org/Data/hub/files/consultation-template/update-world-bank-group-gender-strategy-consultationsopenconsultationtemplate/materials/wbg_gender_strategy_consultation_plan_apr8_2015.pdf
https://consultations.worldbank.org/Data/hub/files/consultation-template/update-world-bank-group-gender-strategy-consultationsopenconsultationtemplate/materials/wbg_gender_strategy_concept_note_april_8_2015_final.pdf
http://consultations.worldbank.org/survey/online-consultations-towards-renewed-world-bank-group-gender-strategy-2016-2021
mailto:genderconsultations@worldbankgroup.org

iSTISARE SURECI

istisare siireci tlke tabanli yiiz yiize gériismeler ve bu cok dilli online platform yoluyla
paydaslarin katkilarini almayi amacglamaktadir. Spesifik bireyler, gruplar ve taraflardan olusan
cesitli paydas gruplarindan katki saglamalari istenecektir ve siire¢ katkida bulunmak isteyen
tliim taraflara agik olacaktir. Yuz ylze goriismeler ile ilgili bilgiler, tarihlerin teyit
edilmesinden sonra duyurulacaktir. Toplanti gerceklestirildikten sonra toplanti giindemi,
katilimci listesi ve geri bildirim 6zetleri yayinlanacaktir. Paydaslar isterlerse katkilarini burayi
tiklayarak online olarak da iletebilirler.
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