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2020 йилгача ОТМга 
қабул қилиш миқдорини 

2017 йилдан 
бошлаб касб-ҳунар мутахассисликлари 
бўйича қисқа муддатли (даражасиз) 
ўқув курсларини жорий қилиш

2020 йилгача аёл 
талабаларни қабул қилиш 
миқдорини 

2015 йилдан 
бошлаб биринчи 
электрон ўқитишни жорий қилиш 

Бошқарув 
тизимини 
такомиллаштириш

Сифат таъминоти тизимини 
модернизациялаш

Молиялаштириш
тизимини ислоҳ қилиш

Бозор муносабатларини 
чуқурлаштириш ва инновацион 
ёндошувларни рағбатлантириш

2017 йилгача “Олий таълим тўғрисида”ги 
Қонунни ишлаб чиқиш ва тасдиқлаш

2015 йилгача Ректорларни танлаш 
тартиб-қоидаларини шакллантириш

2017 йилдан бошлаб ОТМга талабаларни қабул қилиш миқдорини 
ва тўлов-шартномаси асосида ўқиётган талабаларнинг тўлов 
суммаларини расмий белгиланган тўлов суммаларига нисбатан 
20%гача миқдорда ўзгартиришга рухсат бериш

2018 йилдан бошлаб Олий Таълимни Бошқаришнинг 
Замонавий Ахборот Тизимларини (ОТБЗАТ) ишлаб чиқиш 
ва тадбиқ этиш

2020 йилдан бошлаб хусусий олий таълим 
муассасаларига талабаларни қабул қилиш

20%

2015 йилдан бошлаб ОТМларда 
сифатни таъминлаш 
тузилмаларини ташкил этиш

2017 йилгача умумдавлат 
таълим харажатларида 
давлат харажатлари улушини                    га

Иш ҳақи ва стипендиялар бўйича давлат 
харажатлари нисбатини халқаро 
меъёрлар даражасига келтириш

ОТМ ва ишлаб чиқарувчилар ўртасидаги алоқаларни 
ривожлантириш ва меҳнат бозори бўйича ахборотларни 
ОТБЗАТга интеграциялаш

2015 йилгача ҳамкорлик муносабатлари 
ва инновацияларни рағбатлантириш мақсадида 
Академия Инновация Фондидан биринчи грант 
маблағларини ажратиш

ДТМга мустақил агент сифатида 
Европа стандартлари бўйича олий 
таълим сифатини назорат қилиш 
функциясини юклаш

2020 йилда эса  га ошириш


